PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE PARTICIPACAO E PARCERIA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 007/2011/SMPP

Processo Administrativo n? 2011-0.257.239-6

Periodo para inscricao eletrénica: de 12/12/2011 a 10/01/2012
Data da entrega das inscricdes: conforme agendamento entre os dias 11, 12 e 13 de janeiro de 2012

Horarios: das 09h00 as 12h00 e das 13h00 as 16h00
Local: Auditério da Secretaria Municipal de Participacao e Parceria
Rua Libero Badaro, 119, térreo

CONSIDERANDO:

- 0s principios da isonomia, eficiéncia, impessoalidade e moralidade;

- 0 artigo 12 da Constituicdo Federal, que, em seus incisos Il e lll, fixa como fundamentos da
Republica Federativa do Brasil a cidadania e a dignidade da pessoa humana;

- 0 artigo 3¢ da Carta Maior que inclui entre os objetivos fundamentais do Estado brasileiro
constituir uma sociedade livre, justa e solidaria; erradicar a pobreza e a marginalizacéo e
reduzir as desigualdades regionais e sociais além de promover o bem de todos, sem
preconceitos de origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer formas de discriminagao;

- 0 interesse em implementar as politicas publicas de promocéo da cidadania, dos direitos da
pessoa humana e de incluséo social;

- as funcdes institucionais outorgadas pela Lei n® 14.667, de 14 de janeiro de 2008;

- as atribuicées da Coordenadoria de Convivéncia, Participacdo e Empreendedorismo Social
— CONPARES e o Programa Oficio Social instituido pela Portaria n® 43/2006/SEPP;

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PARTICIPACAO E PARCERIA, considerada suas
atribuicdes, TORNA PUBLICO, para ciéncia dos interessados, a abertura de processo de
credenciamento de pessoas fisicas interessadas em prestar servicos de natureza
intelectual como OFICINEIRO, em uma das diversas especialidades descritas no item 1.3
deste Edital, as quais sao de interesse das Coordenadorias e Conselhos vinculados a esta
Secretaria, para promogdo e implementagao de agbes voltadas a operacionalizagdo do
PROGRAMA OFICIO SOCIAL, instituido pela Portaria n® 43/2006/SEPP, obedecidas as
disposicoes legais pertinentes, bem como aquelas constantes deste Instrumento.

|- DO OBJETO

1.1. O objeto deste Edital de Chamamento Publico € o recebimento e selecao de projetos
apresentados por interessados em obter o credenciamento em uma das areas de interesse
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mencionadas no item 1.3 do Edital e que sao relacionadas ao Programa Oficio Social, quais
sejam, atividades culturais, esportivas, ambientais, sociais e de geracado de renda tendentes
a inclusao dos grupos vulneraveis contemplados, mediante comprovacao de conhecimento e
experiéncia, observados os critérios de aceitabilidade dos projetos e de classificacao
descritos nos itens seguintes deste Edital, a justificar sua escolha pelo Poder Publico, para
implementagéo das politicas em questao.

1.1.1. As agdes decorrentes do Programa Oficio Social consistirdo nas oficinas ou
ciclos de oficinas descritas no item 1.3 deste Edital, portanto nas diversas areas de
interesse da SMPP (Mulher, Crianca e Adolescente, Diversidade Sexual, Idoso,
Negro, Inclusdo Digital, Convivéncia, Participacdo e Empreendedorismo Social,
Juventude e Atencéo as Drogas), de acesso gratuito a populacao de diferentes faixas
etarias, e serdo realizadas em locais indicados e disponibilizados pelas Organizacoes
credenciadas em processo proprio, que serao responsaveis pela execucdo dos
planos de trabalho a serem desenvolvidos.

1.2 Constitui objeto especifico do presente Edital:

1.2.1. O credenciamento de profissionais de diversos setores, tais como, cultural,
esportivo, ambiental, social e de geracdo de renda, aptos a desempenharem
atividades de Interesse Publico, de implemento de politicas publicas de inclusao
social, que tenham conhecimento e regularidade juridico-fiscal;

1.2.2. A realizagéo de oficinas ou ciclos de oficinas abertas ao publico e relacionadas
a um dos temas inerentes a Secretaria Municipal de Participacao e Parceira;

1.2.3. O regqistro das atividades desenvolvidas, de forma a que seja dada maior
visibilidade e abrangéncia ao Programa Oficio Social;

1.2.4. A expansao e divulgacdo do Programa Oficio Social, realizado sempre em
consonancia com os principios da Administracdo Publica, em especial os da
moralidade, legalidade, impessoalidade e isonomia, ficando vedada a utilizagdo de
nomes, simbolos ou imagens, que, de alguma forma, descaracterizem o Interesse
Publico e se confundam com promocéao de natureza pessoal de agentes envolvidos.

1.3 Serao credenciados OFICINEIROS para as seguintes areas:

Geracao de Renda
e Aderecos Carnavalescos
Arranjo Floral
Arte em sucata
Artesanato em tear
Artesanatos em tecidos bordados
Barista
Bijuteria
Biojoia
Biscuit
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Bonecas e Bichos de Pano
Bordado em fita
Cabeleireiro (a)
Camareiro(a)

Confeitaria

Corte e Costura

Cultivo de Ervas Aromaticas
Decoracéao de Festa
Embalagem/Cartonagem
Estamparia

Gargcom

Horticultura

Introdugado ao Paisagismo
Jardinagem

Malharia

Manicure

Manutencéao de Computador
Marcenaria

Moda Intima

Modelagem e Confeccao
Objetos Decorativos em Bambu
Origami

Padaria artesanal
Patchwork

Penteado Afro

Pintura em Parede

Pintura em tecido

Produtos Aromaticos
Remanufatura de Computador
Silk-screen

Tapecaria

Velas Artesanais

Artes Cénicas

e Arte circense
Cenografia para teatro, shows e eventos
Confeccéao de bonecos e mascaras
Contacao de histéria
Dublé — Preparacao de atores para cenas de agao
Figurino e maquiagem
lluminag&o para teatro e shows
llusionismo e truques com cartas
Malabares
Performance
Preparacao vocal / corporal para atores
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Producéo e direcéo artistica
Sonorizagao para teatro e shows
Teatro de boneco

Teatro de rua

Teatro esporte

Teatro gestual

Teatro para criancas

Teatro para pessoas com experiéncia
Contos , Mitos Africanos

Danca

e PBallet
Contato e improvisagao
Danca cigana
Danga contemporanea
Danca de rua
Dancga do ventre
Danca indiana
Danca moderna
Dancas africanas
Dancas asiaticas
Dancas brasileiras
Dangas circulares
Dancas de saléao
Dancas folcloricas
Dancas latinas
Dance-ability
Flamenco
Hip Hop
Preparacao corporal

Musica
e (Canto coral
Canto e percussao africanos
Canto e percusséao indigenas
Canto popular
Cavaquinho
Flauta doce
Gaitas e harmonicas
Jongo
Maculale
Musicalizagao
Percusséao
Viola caipira
Violao classico
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e Violao e percussao flamencas
e Violao popular

Artes Visuais

e Animacao
Linguagem de video
Linguagem fotografica
Roteiro para cinema e video
Roteiro para documentario

Artes plasticas
e Arte com reciclaveis
Brinquedos educativos
Desenho
Escultura
Estamparia
Grafitti
Pintura em tela
Quadrinhos, fanzine e manga

Cidadania
e Africanidade em todos os cantos
Cultura, educacao e sensibilidade: formagéo do cidadao
Diversidade no CEU
Educacdo Ambiental
Orientacao de economia doméstica
Questodes relacionadas as Drogas
Cidadania Multicultural: Sociedade, Historia e Memoria Africana e Afrobrasileira

Atividade Fisica

e Aikido
Artes marciais
Capoeira de angola
Capoeira regional
Condicionamento fisico
Coordenacao motora: adultos e bebes
Expressao Corporal
Futebol
Ginastica
Judob
Lian chien
Liang Gong
Pilates
Tai chi chuan
Yoga
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Comunicacao
e Braille para pessoas nao-deficientes
Como falar e escrever clara e objetivamente
Comunicagao escrita literaria, dramaturgia e jornalistica
Comunicacéo visual
DJeVJ
Dublagem
Formacao de Leitores
Interpretacao de texto (literario, jornalistico, técnico)
Libras para pessoas nao-deficientes
Linguas Estrangeiras
Marketing cultural
Musica e iluminagéo: criacdo do ambiente
Musica eletrénica: tendéncias e tecnologia
Oratoéria
Radio comunicacgao
Video apresentador

Gestao de cultura
e (Cultura e politicas publicas
Desenvolvimento de projetos
Divulgacao: design gréfico, identidade visual, assessoria de imprensa
Elaboracao de programacao cultural
Participacado: comunidade, estado, formacao de parcerias publico-privadas
Planejamento e Produgéo
Producao: shows, eventos, espetaculos e encontros

Ciclos de Oficinas
e Acessibilidade a cultura — o deficiente funcional e o deficiente fisico
Desenvolvendo a cidadania
Elaboracao de Projetos e sua Prestacao de Contas
Empreendedorismo Social e sua filosofia
Entendendo as OSCIPs, ONGs, OSs, Fundagdes e Autarquias
Entendendo o FUMCAD
Especificidades da Geracao de Renda: estratégias e processos de autonomia
Etica, Moral e Educacao
Ferramentas para captacao de recursos privados e publicos
O que é inclusao produtiva e social
ONG passo a passo
Profissionalizacdo e o Papel das Organizacdes
Responsabilidade Social
Semeando Cuidados e Colhendo Saude
Terceiro Setor
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Il - DAS CONDICOES GERAIS DE PARTICIPACAO

2.1. Serdao admitidos a participar do presente chamamento as pessoas fisicas que
comprovem conhecimento e/ou experiéncia na pratica a ser desenvolvida junto ao grupo
contemplado, apresentando perfis compativeis com os objetivos e natureza das oficinas ou
ciclos de oficinas e que pretendam compartilhar suas atividades e conhecimentos, com o
apoio da Administracao Municipal, nos termos deste Edital.

2.1.1. E vedado a participacdo e eventual credenciamento de interessados que
tenham a condicdo de cbénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade até o terceiro grau, dos agentes integrantes do quadro da
Administracdo Publica direta e indireta, em qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de qualquer pessoa que
mantenha vinculo de emprego com a Administracdo Publica Federal, Estadual ou
Municipal.

2.2. Para fins de participagdo no presente chamamento como oficineiro do Ciclo de
Oficinas o interessado, além dos demais requisitos previstos neste Edital, devera ter nivel
superior completo.

2.3. Os interessados deverao apresentar todos os documentos exigidos no item 4.1 deste
Edital.

2.4. Os documentos apresentados em atendimento ao presente Edital que ndo possuam
prazo de vigéncia estipulado em lei especifica ou expresso em seu corpo, terdo validade de
90 (noventa) dias, contados da data de sua expedicao.

2.5. Os documentos poderao ser apresentados no original, por qualquer processo de cdpia
reprografica autenticada ou por copia simples que sera autenticada por servidor integrante
da Comissdo Avaliadora, mediante a apresentacdo do original, com excecado das
declaracdes — Anexos do Edital, que devem ser todas originais.

2.6. A auséncia de quaisquer dos documentos ou a presenca de irregularidades nos
mesmos inviabilizara o credenciamento do interessado e sua possivel contratacéo.

2.6.1. A Administracdo se reserva o direito de exigir, em qualquer tempo, a
apresentacao do documento original para cotejo com sua copia.

2.7. A constatacdo, a qualquer tempo, de adulteracdo ou falsificacdo dos documentos
apresentados ensejara a aplicacdo da penalidade de suspensdo temporaria do direito de
licitar e contratar com a Administracao Publica pelo prazo maximo de até 02 (dois) anos,
bem como de proposta a autoridade competente de aplicacdo da pena de inidoneidade,
independentemente da adocdo de medidas tendentes a aplicagdo das sangdes civis e
penais cabiveis.

2.8 Para cada 4 (quatro) oficinas contratadas, os OFICINEIROS selecionados deveréo
disponibilizar a populacéao, a titulo gratuito, 01 (uma) oficina, sempre com duracdo de duas
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horas, em dia escolhido em conjunto com a Secretaria Municipal de Participacao e Parceria,
por meio da CONPARES, e preferencialmente aos domingos e/ou feriados.

2.8.1 As duas horas supra referidas serdo direcionadas a realizacdo de oficinas
abertas ao publico em geral, em que os OFICINEIROS deverdao repetir as
experiéncias das horas remuneradas.

2.8.2 Seréao realizadas reuniées técnicas com a equipe de OFICINEIROS e para
tanto, todos os participantes receberdo o pagamento equivalente a 2 (duas)
horas/més, correspondentes a O01(uma) oficina, quando convocada pela
SMPP/CONPARES.

2.8.3 As oficinas poderédo ser organizadas de acordo com uma estruturacdo de no
minimo 2 horas-aula e no maximo 4 horas-aula, uma vez por semana, com duragao
minima de 12 semanas (3 meses) e maxima de 32 semanas (8 meses), devendo 0s
dias e os horarios das atividades ser definidos no momento da contratacao,
observadas as quotas financeiras.

2.9 A estrutura para os ciclos de oficinas devera estar descrita no plano de trabalho, a ela
nao se aplicando o disposto no item 2.8 e seus subitens deste Edital.

2.10 Um mesmo proponente ndo podera inscrever mais de um projeto para participacao
neste Edital.

2.11 Os participantes deverdo ter pleno conhecimento dos termos deste Edital, das
condicoes gerais e particulares de seu objeto, ndo podendo invocar qualquer
desconhecimento como elemento impeditivo do seu adimplemento, ndo sendo aceitas
reivindicagdes posteriores nesse sentido.

ll- DO LOCAL E DO PERIODO DAS INSCRICOES

3.1. Os interessados em participar do presente chamamento, no periodo compreendido
entre a data da publicacdo deste Edital e o dia 09 de janeiro de 2012, deverdao preencher o
formulario eletrénico de solicitacao de inscricao, disponivel na pagina eletronica
http://www.prefeitura.sp.gov.br/conpares, da Secretaria Municipal de Participacédo e Parceria,
obtendo 0 agendamento para entrega da documentacao constante no item 4.1. deste Edital.

3.2. A entrega da documentacdo visando o credenciamento propriamente dito sera
realizada no dia do agendamento obtido quando da solicitacao de inscricao, ocorrendo
entre os dias 11, 12 e 13 de janeiro de 2012, das 9:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00 horas,
no Auditério da Secretaria Municipal de Participacao e Parceria - SMPP, situado a rua Libero
Badard, 119 — centro, pessoalmente pelo OFICINEIRO interessado. Nao sera aceita a
inscricdo por instrumento de procuracao.

3.2.1. O interessado devera apresentar o formulario eletrénico de solicitacdo de
inscricao, referido no item 3.1.
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IV - DAS CONDICOES DO CREDENCIAMENTO

4.1. O interessado devera entregar o envelope lacrado no auditério da Secretaria Municipal
de Participacado e Parceria, enderecado a Secretaria Municipal de Participacdo e Parceria/
CONPARES, no dia do respectivo agendamento, com toda a documentagédo abaixo descrita:

a) requerimento de credenciamento preenchido e assinado, com declaragdo do
proponente de que tem ciéncia de que seu credenciamento ndo gera direito a sua
efetiva contratacdo, posto que condicionada a conveniéncia e oportunidade da
Administracdo Publica Municipal; de que conhece e aceita incondicionalmente as
regras do presente Edital, responsabilizando-se por todas as informac¢des contidas no
projeto e pelo respectivo plano de trabalho, caso venha a ser contratado; de que tem
ciéncia de que podera ser convocado para realizar a oficina ou ciclo de oficina em
regides vizinhas aquelas apresentadas no projeto inicial, considerando a demanda e
necessidade da Administracao; que nao tem a condicao de cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, com agentes
integrantes do quadro da Administracdo Publica direta e indireta, em qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de
qualquer pessoa que mantenha vinculo de emprego com a Administragdo Publica
Federal, Estadual ou Municipal (Anexo I);

b) curriculum vitae detalhado, contendo endereco completo, telefone e e-mail;

c) cdpias simples de diplomas de graduacao e/ou pés-graduacao, de cursos técnicos,
e demais certificados que comprovem a capacidade técnica para a oficina ou ciclo
de oficina pretendida;

d) as oficinas de tematicas préaticas artesanais, tais como as voltadas a trabalhos
manuais, ilusionismo, contacdo de histéria, poderdo ser comprovadas por outros
meios de documentos (por exemplo, fotos, declaragcdes, publicacbes etc) que néo
necessariamente os mencionados no item anterior;

e) copias simples da cédula de identidade (registro geral), do documento de inscricao
no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) e do Cadastro de Contribuinte Municipal
(CCM), se existente;

f)comprovacéao de situacao regular junto a receita federal,
(http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/cpf/ConsultaPublica.asp)

g) declaracao de regularidade de situacao do contribuinte individual (INSS), se for o
caso;

h) certidao negativa de tributos mobiliarios com o Municipio de Sao Paulo. Caso o
proponente ndo seja inscrito no Cadastro de Contribuintes do Municipio de S&o Paulo
devera apresentar declaracao, sob as penas da lei de que nada deve a Fazenda do
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Municipio de Sao Paulo e que esta ciente de que o ISS incidente sobre a operacao
devera ser retida.
http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/financas/servicos/certidoes/index.php?p=2394

i) no caso do profissional ser empregado, devidamente registrado e contribuinte da
Previdéncia Social, 0 mesmo devera apresentar Declaracdo, sob as penas do artigo
299 do Cdbdigo Penal, indicando a empresa para a qual trabalha (nome, CNPJ e
endereco) e informando que contribui para Previdéncia Social (modelo Anexo l);

j) se o profissional ndo for contribuinte da Previdéncia Social, devera declarar essa
situacao (modelo Anexo lll);

l) declaracado de que nada deve a Fazenda Publica Municipal de Sdo Paulo (modelo
Anexo IV);

m) declaracéo de que nao é servidor publico municipal, estadual ou federal (modelo
Anexo |V);

n) cépia simples do PIS/PASEP ou NIT;

o) ficha de credenciamento (Anexo V) devidamente preenchida, por meios mecanicos
ou, se a mao, em letra de forma legivel, com redacao clara, sem emenda, rasuras ou
entrelinhas, especificando:

1- 0 campo de atuagao/area da oficina ou ciclo de oficina pretendida, conforme
relacao constante do item 1.3 deste Edital;

2- area geografica em que preferencialmente deseja o interessado atuar,
indicacdo essa que sera analisada sempre a partir da conveniéncia e
oportunidade administrativas;

3- faixa etaria do publico alvo pretendido;
4- Coordenadoria pretendida;

5-exposicdo, com no maximo 15 linhas, na qual constem os aspectos e
conceitos sobre os quais se fundamentara o método de trabalho, os objetivos a
serem alcancados e a metodologia de avaliacao dos resultados da oficina ou
ciclo de oficina;

6-plano de trabalho da oficina ou ciclo de oficina a ser realizada, contendo:
metodologia a ser utilizada; cronograma detalhado, que atenda a estruturagéao
prevista no item 2.9.3 deste edital; descricdo das atividades a serem
desenvolvidas em cada sessao; descricao dos recursos materiais necessarios;
estimativa do nimero de pessoas a serem atendidas; faixa etaria do publico
alvo; e uma sinopse do trabalho a ser desenvolvido, para fins de divulgacgéo,
com no maximo duas laudas (Anexo V), sendo que o mesmo devera ser
realinhado quando da contratacao, mediante a supervisao da Organizagdo Nao
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Governamental credenciada pelo Edital de Chamamento n® 008/SMPP/2011,
em razao da condicdo de responsavel pelo acompanhamento da execugao.

V - DA COMISSAO AVALIADORA E DA SELECAO

5.1. Para selecionar os projetos e credenciar os oficineiros sera nomeada, pelo Secretario
Municipal de Participacdo e Parceria, Comissado Avaliadora composta por servidores, a qual
fica facultada a realizacao de dindmicas de grupo com vistas a melhor avaliar os candidatos.

5.2. A CONPARES, para fins de contratacdo, devera verificar se o interessado consta no
Cadastro Informativo Municipal-CADIN, pois, em caso positivo, fica 0 mesmo impedido de
contratar.

5.3. Apos a selecdo dos oficineiros, a Comissao Avaliadora publicara o resultado no Diario
Oficial da Cidade e no site da Prefeitura: _http:/www.prefeitura.sp.gov.br/conpares, a partir
do dia 23 de janeiro de 2012.

5.4. Serao credenciados todos os profissionais que atendam as exigéncias contidas neste
Edital, em especial as clausulas segunda e quarta, e cujas atividades e formacao sejam
compativeis e suficientes a implementagcdo do objeto do presente Edital, observado,
também, o estabelecido no item 6.2., restando, ainda, cientes os interessados de que o
credenciamento nao gera garantia de contratacédo, posto que condicionada a conveniéncia e
oportunidade da Administragao.

5.5. Eventual contratacdo devera seguir a ordem cronolégica, por segmento de atuacao da
lista de credenciamento.

VI - DA CLASSIFICACAO DOS OFICINEIROS

6.1. Para fins de avaliacdo e selecdo dos Oficineiros e respectivos projetos inscritos, a
Comissao Avaliadora tomara por base o atendimento as exigéncias constantes do presente
Edital, levando em consideragcédo os seguintes critérios:

a) a efetiva adequacdo da oficina ou ciclo de oficina proposta a uma das areas
descritas no item 1.3 deste Edital;

b) a adequacgado do plano de trabalho da oficina a estruturagdo proposta no item 2.9
deste Edital, observado que havera um realinhamento quando da contratacao,
mediante a supervisdo da Organizacao Nao Governamental credenciada pelo Edital de
Chamamento n® 008/SMPP/2011, em razdo da condicdo de responsavel pelo
acompanhamento da execucéao dos trabalhos;

c) a comprovacao de conhecimento e/ou experiéncia, por parte do interessado, na area
da oficina ou ciclo de oficina a ser desenvolvida, a partir da documentacéo apresentada
em atencdo ao item 4.1 deste Edital e observado, em especial, o contido nas letras “c”
e “d” do referido item;

d) clareza e qualidade da oficina ou ciclo de oficina;

g) viabilidade da implementag&o da oficina ou ciclo de oficina.
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6.2. A Comissao Avaliadora, para fins de classificacdo dos interessados, adotara a tabela de
pontuacdo abaixo, sendo que somente serdao computados os documentos que se
referem a area de atuacao desejada:

DOCUMENTOS PONTUACAQO
Especializacao/P6s-graduacao 05
Diploma de Nivel Superior 15
Diploma de Nivel Técnico 10
Certificado 05
Outros documentos 03

6.3. Atendidos todos os requisitos constantes do presente Edital e os critérios referentes aos
itens 5.2, 6.1 e 6.2 supra, serdo considerados aptos a integrarem o Programa Oficio Social,
os Oficineiros que tenham pontuagao igual ou maior que 13 pontos.

6.4. No caso de empate serd melhor classificado o interessado de maior experiéncia,
mensurada pelo tempo de pratica demonstrado.

6.5. Do resultado final, constante na listagem referida no item 5.3 caberd recurso a
Comissao Avaliadora, que devera ser protocolado na Rua Libero Badar6, 119, 32 andar, no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contados de sua publicagédo no Diario Oficial da Cidade.

6.5.1. O prazo recursal é contado com a exclusdao do dia da publicacdo e inclusao de
seu termo final.

6.5.2. Caso o vencimento do prazo ocorra em sabado, domingo, feriado, ponto
facultativo municipal ou se o expediente administrativo for encerrado antes do horario
normal, ficard 0 mesmo prorrogado até o primeiro dia Gtil subseqliente.

6.5.3. Somente se iniciam e vencem prazos em dia de expediente normal.

6.6. Nao serao conhecidos recursos enviados pelo correio, fac-simile, correio eletrénico, ou
qualquer outro meio de comunicagéao.

6.7. No prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a Comissao Avaliadora devera apreciar o (s)
recurso (s), publicando, apés, o resultado no Diario Oficial da Cidade, considerando-se
esgotada a fase recursal.

VIl - DOS COMPROMISSOS DA MUNICIPALIDADE

7.1. Compete a Secretaria Municipal de Participacdo e Parceria, por intermédio da
Coordenadoria de Convivéncia, Participacdo e Empreendedorismo Social-CONPARES:

7.1.1. Disponibilizar, quando o caso, a area indicada para a realizagdo das oficinas ou

ciclo de oficina, livre e desembaragada de objetos e coisas que possam impedir ou
comprometer a sua realizagao;
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7.1.2. Realizar a regular contratacdo dos OFICINEIROS aptos, observadas sempre a
conveniéncia e oportunidade administrativa, de acordo com a legislacao aplicavel,

7.1.3. Atualizar o cadastro de informacgdes, com todos os dados relativos aos
OFICINEIRQOS, as oficinas e ciclos de oficinas.

VIll- DA CONTRATACAO

8.1 Eventual contratagcdo dos OFICINEIROS credenciados por este Edital observara a
necessidade e oportunidade da Administracao e a disponibilidade orcamentaria, respeitando
a ordem cronolégica de classificacao por area de atuacao e a forma aqui definida.

8.2 Os Oficineiros serdo convocados pela Secretaria Municipal de Participacao e Parceria,
por intermédio da CONPARES, para, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis apds a
convocacao, comparecer para a formalizacdo do contrato.

8.3 Na falta de manifestacdo ou na desisténcia do interessado no prazo assinalado no item
8.2 deste Edital, podera ser convocado o préximo selecionado da lista de classificacado para
a mesma area pretendida.

8.4 No caso de regides eventualmente carentes de OFICINEIROS atuantes em
determinadas areas, e em havendo a correspondente demanda na regido, proceder-se-a a
convocacdo dos OFICINEIROS apresentados para as regides vizinhas para o
preenchimento das vagas.

8.5 Na hipétese de ser efetuada a contratagdo pela Secretaria Municipal de Participacao e
Parceria, a Nota de Empenho servira como contrato, observada a legislacdo aplicavel e as
condicoes estabelecidas neste Edital.

8.6. A realizacdo da oficina/ciclo de oficina devera ocorrer imediatamente apds a data de
entrega da Nota de Empenho.

8.7 Cada Oficineiro podera, a critério da Administracdo, ser contratado por até 03 (trés)
vezes pela Secretaria Municipal de Participacdo e Parceria/CONPARES, para execucéao do
projeto de oficina ou ciclo de oficina em diferentes locais, respeitando o periodo de validade
deste credenciamento.

8.8 Os Oficineiros selecionados e contratados pela Secretaria Municipal de Participacéao e
Parceria receberdo como contrapartida financeira o pagamento de R$ 48,00 (quarenta e oito
reais)/hora, sendo que do valor total serdo realizadas as dedugdes legais, tais como IR, ISS
e INSS, se for 0 caso, ndo sendo devido nenhum outro valor, a qualquer titulo.

8.9 Os Oficineiros selecionados e contratados para Ciclos de Oficinas pela Secretaria
Municipal de Participacdo e Parceria receberdo como contrapartida financeira o pagamento
de R$ 96,00 (noventa e seis reais)/hora, sendo que do valor total serdo realizadas as
deducdes legais, tais como IR, ISS e INSS, se for o caso, ndo sendo devido nenhum outro
valor, a qualquer titulo.
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8.10 O pagamento sera efetuado por ordem de pagamento ou crédito em conta corrente no
BANCO DO BRASIL ou outro Banco que venha a ser indicado pela Secretaria Municipal de
Financas.

8.11 A Secretaria Municipal de Participacao e Parceria, por meio de suas Coordenadorias,
serd responsavel pela fiscalizagdo e ateste da efetiva execucdo das oficinas/ciclo de
oficinas.

8.12 A inexecucgao do contrato acarretara a aplicacéo aos faltantes, nos termos do disposto
na Lei Federal n° 8.666/93 e no artigo 54 do Decreto Municipal n° 44.279/05, das seguintes
penalidades, além de sua imediata exclusdao do Programa Oficio Social:

adverténcia;

pela inexecucéo total do contrato: multa de 10% sobre seu valor

pela inexecucéo parcial do contrato: multa de 5% sobre o seu valor;
suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administracdo Municipal
por até dois anos;

e. declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracao.

oo oW

8.13 As penalidades sdo independentes e a aplicacdo de uma nao exclui as demais
cabiveis.

8.14 O prazo para o pagamento da multa sera de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimacao

do Contratado. A critério da Administracdo e, em sendo possivel, o valor devido podera ser

descontado da importancia que tenha a receber. Nao havendo pagamento pelo Contratado,

o valor devido serd inscrito como divida ativa, sujeitando-se a processo de execucao fiscal.
IX - VALIDADE DO CREDENCIAMENTO

9.1 O credenciamento resultante do presente Edital tera validade de 12(doze) meses, a
partir da publicacdo, no Diario Oficial da Cidade, da lista de selecionados.
X — DA VIGENCIA DO EDITAL
10.1 — Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Xl — DISPOSICOES GERAIS
11.1. O presente edital ndo gera direito subjetivo para o interessado selecionado, néo
importando, necessariamente, na contratacdo, que estara condicionada a conveniéncia e
oportunidade da Administracdo Publica Municipal.
11.2. Os interessados assumem todos os custos de preparacdo e apresentacao de seus

projetos e a SMPP nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente do resultado.
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11.3. Os interessados sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes
prestadas e dos documentos apresentados. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas implicara na imediata
desclassificacdo da proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido a
credenciada, seu descredenciamento, e caso tenha sido contratada, a rescisdao do
contrato, sem prejuizo das demais sancgdes cabiveis.

11.4. As normas que disciplinam este Edital de Chamamento serdo sempre interpretadas em
favor da ampliacdo da participacdo dos interessados, desde que ndo comprometam o
interesse publico e a finalidade de seu objeto.

11.5. A participacéo dos interessados implica em aceitagéo de todos os termos deste Edital.

11.6. Quaisquer pedidos de esclarecimentos em relacdo a eventuais duvidas na
interpretacdo do presente Edital deverao ser dirigidos a Comissao Avaliadora, através do
e-mail conpares@prefeitura.sp.qov.br ou protocolados junto a Secretaria Municipal de
Participacédo e Parceria, a Rua Libero Badaré n® 119, 32 andar, no horario das 10h00 (dez)
as 16h00 (dezesseis) horas, de segunda a sexta-feira, até 24 (vinte e quatro) horas da data
limite para a entrega das propostas.

11.7. Os casos omissos serao decididos pela Comissao Avaliadora.

11.8. Os recursos relativos as contratagdes que poderdo advir deste credenciamento
deverdo onerar dotagdo propria da Secretaria Municipal de Participacdo e Parceria,
observado o principio da anualidade e as quotas financeiras e sendo objeto de reserva em
cada processo de contratacao.

11.09. Fica eleito o foro Privativo da Fazenda Publica da Capital para dirimir eventuais
questdes decorrentes deste Edital.

Xl - DOS ANEXOS DO EDITAL

12.1. Integram o presente Edital os Anexos a seguir:

Anexo | - Requerimento de Credenciamento com declaragdes

Anexo Il — Declaracao do Contribuinte Empregado da Previdéncia Social

Anexo Il — Declaragédo de Nao Contribuinte Empregado da Previdéncia Social

Anexo IV — Declaracédo de que nada deve a Fazenda Publica do Municipio de Sao Paulo e
que nao é servidor publico municipal, estadual ou federal

Anexo V — Ficha de Credenciamento

Sao Paulo, de dezembro de 2011

UEBE REZECK
Secretario Municipal
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Anexo | — Requerimento de Credenciamento com Declaracoes

Secretaria Municipal de Participacao e Parceria
A/C Comissao Avaliadora
Ref. Edital de Chamamento N? xxx/2011/SMPP

Pelo presente, venho solicitar a V.Sa., meu credenciamento junto a esta Secretaria
Municipal, nos termos do Edital de Credenciamento n® xxx/SMPP/2011.

Para tanto anexo o projeto e todos os documentos constantes do item 4.1. do Edital de
Chamamento n? xxx/SMPP/2011, declarando, sob as penas da lei, 0 que segue:

que conheco e aceito incondicionalmente as regras do Edital de Chamamento n®
xxx/2011/SMPP/CONPARES;

que estou ciente que a auséncia de quaisquer dos documentos ou a presenca de
irregularidades nos mesmos inviabilizara o meu credenciamento e possivel
contratacao, conforme item 2.7;

que estou ciente de que meu credenciamento ndo gera direito a contratacdo, que
estara condicionada a conveniéncia e oportunidade da Administracdo Publica
Municipal;

que me responsabilizo por todas as informagdes contidas no projeto e pelo
cumprimento do respectivo plano de trabalho, caso venha a ser contratado;

que estou ciente de que poderei ser convocado para realizar a oficina ou ciclo de
oficina em regides vizinhas aquelas apresentadas no projeto inicial, considerando a
demanda e necessidade da Administracao;

que nao tem a condicao de cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade até o terceiro grau, com agentes integrantes do quadro da
Administracdo Publica direta e indireta, em qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de qualquer pessoa que
mantenha vinculo de emprego com a Administracdo Publica Federal, Estadual ou
Municipal

Nome do oficineiro:
Assinatura:

CPF:
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Anexo Il - DECLARACAO DO CONTRIBUINTE EMPREGADO DA PREVIDENCIA
SOCIAL

DECLARA(;AO

Eu, ; brasileiro,

residente e domiciliado a rua: , N
, bairro: , CEP: , Cidade: ;

portador(a) do RG , CPF: DECLARO, sob as

penas do artigo 299 do Cddigo Penal, que sou contribuinte da Previdéncia Social na
condicao de empregado da empresa (nome, CNPJ e endereco).

Data e assinatura.
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Anexo lll - DECLARAGAO DE NAO CONTRIBUINTE DA PREVIDENCIA SOCIAL

DECLARACAO

Eu, , brasileiro, residente
e domiciliado a rua: , n® ,
bairro: , CEP: , Cidade: , portador(a) do
RG , CPF: DECLARO, sob as penas do artigo

299 do Cddigo Penal, que nao sou contribuinte da Previdéncia Social a qualquer titulo.

Data e Assinatura
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Anexo IV - DECLARACAO DE QUE NADA DEVE A FAZENDA PUBLICA DO
MUNICIPIO DE SAO PAULO E QUE NAO E SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL,
ESTADUAL OU FEDERAL

DECLARACAO

Eu, , brasileiro, residente
e domiciliado a rua , n® ,
bairro , CEP , Cidade , portador(a) do
RG , CPF e PIS , declaro que:

a) Nao devo nada a Fazenda Publica do Municipio de Sao Paulo e que estou ciente de
que, se for o caso, o ISS incidente sobre a operacao devera ser retida;

b) Nao sou funcionario(a) publico(a) Municipal, Estadual ou Federal e ndao possuo

qualquer impedimento legal em contratar com o Municipio de Sao Paulo;
c) Conta no Banco do Brasil (se tiver, informar Agéncia e nimero da conta corrente)

Data e assinatura
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Anexo V - FICHA DE CREDENCIAMENTO
01. Identificacao

Nome:
Data de Nasc:

Endereco: N®
Bairro: CEP
Fone: Cel: E-mail:
Regiado que deseja atuar: ( ) Norte ( ) Sul ( ) Leste ( ) Oeste ( ) Centro

RG: CPF: PIS: CCM:
Formacao: Tempo de Experiéncia:

02. Area(conforme item 1.3):
( )Oficina:
( )Ciclo de Oficinas:

03. Periodo Disponivel:
( )Manha ( )Tarde ( )Noite

04. Faixa etaria:
5. Numero de Pessoas por oficina:

06. Dia da Semana Disponivel:
( )Segunda ( )Terca ( )Quarta ( )Quinta ( )Sexta ( )Sabado ( )Domingo

07. Coordenadoria Pretendida (Devera ser escolhida somente uma coordenadoria):

( )ldoso ( )Juventude ( )Mulher ( )CONPARES ( )Diversidade Sexual
( )Inclusao Digital ( )Assuntos da Populagao Negra ( )Atengéao as Drogas
( )Crianca e Adolescente  ( )Incubadora de projetos

08. Exposicao do Trabalho:
| Maximo 15 linhas.

09. Plano de Trabalho
9.1. Metodologia
9.2. Cronograma
9.3. Descricao das atividades
9.4. Descricao dos recursos materiais necessarios
9.5. Sinopse do Trabalho (Maximo duas laudas)

OBS.: O PLANO DE TRABALHO DEVERA SER REALINHADO QUANDO DA CONTRATACAO,

MEDIANTE A SUPERVISAO DA ORQANIZAQAO NAO GOVERNAMENTAL CREDENCIADA PELO
EDITAL N2 008/SMPP/2011, RESPONSAVEL PELO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DA OFICINA
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